
         

Ирбейский районный Совет депутатов 

Красноярского края 

Р Е Ш Е Н И Е  
    (ПРОЕКТ)      

     

__________2024                              с. Ирбейское                                          № _____ 

 

Об утверждении Порядка распределения и предоставления в 2024 году иных 

межбюджетных трансфертов бюджетам сельских поселений Ирбейского района 

на частичную компенсацию расходов на повышение размеров оплаты труда 

работникам бюджетной сферы Ирбейского района 

 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,     

руководствуясь статьями 20, 28 Устава Ирбейского района, Ирбейский 

районный Совет депутатов Красноярского края РЕШИЛ: 

1. Утвердить Порядок распределения и предоставления в 2024 году 

иных межбюджетных трансфертов бюджетам сельских поселений Ирбейского 

района на частичную компенсацию расходов на повышение размеров оплаты 

труда работникам бюджетной сферы Ирбейского района, согласно приложению. 

2. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную 

комиссию по финансам, бюджету, собственности, экономической и налоговой 

политике. 

3. Решение вступает в силу в день, следующий за днем  

его официального опубликования в периодическом печатном издании 

«Ирбейский вестник» и применяется к правоотношениям, возникающим  

при составлении и исполнении районного бюджета, начиная с бюджета на 2024 

год и плановый период 2025–2026 годов. 

 

 

Председатель Ирбейского  

районного Совета депутатов 

 

___________ В.В. Анохина 

Глава района  

 

                                                                                                                             

_____________ О.В. Леоненко 

 



Приложение 

к решению Ирбейского 

районного Совета депутатов 

от _________2024 № ______ 

 

 

Порядок 

распределения и предоставления в 2024 году иных межбюджетных трансфертов 

бюджетам сельских поселений Ирбейского района на частичную компенсацию 

расходов на повышение размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы 

Ирбейского района 

 

1. Порядок распределения и предоставления в 2024 году иных 

межбюджетных трансфертов бюджетам сельских поселений Ирбейского района 

на частичную компенсацию расходов на повышение размеров оплаты труда 

работникам бюджетной сферы Ирбейского района (далее – Порядок) 

устанавливает механизм распределения в 2024 году иных межбюджетных 

трансфертов бюджетам сельских поселений Ирбейского района на частичную 

компенсацию расходов на повышение размеров оплаты труда работникам 

бюджетной сферы Ирбейского района (далее – иные МБТ), правила и условия  

их предоставления. 

2. Иной МБТ предоставляется бюджетам сельских поселений в два 

этапа: 

1-й этап – в расчете на январь – сентябрь 2024 года, 

2-й этап – в расчете на октябрь – декабрь 2024 года. 

Размер иного МБТ, предоставляемого бюджету i-го сельского поселения 

Ирбейского района, определяется для каждого этапа по следующей формуле: 
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где: 

ДЗПi – объем иного МБТ в 2024 году на частичную компенсацию расходов  

на повышение размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы Ирбейского 

района для i-го сельского поселения, рублей; 

ЧМОi – среднесписочная численность работников муниципальных 

учреждений по i-му сельскому поселению с учетом особенностей формирования 

статистической отчетности по месту фактической регистрации и ведомственной 

принадлежности учреждений в соответствии с информацией Управления 

федеральной службы государственной статистики по Красноярскому краю, 

Республике Хакасия и Республике Тыва (далее – Росстат) за год, 

предшествующий отчетному финансовому году (для 1-го этапа), за отчетный 

финансовый год (для 2-го этапа), человек; 

ЧФ14i – сумма среднесписочной численности работников органов местного 

самоуправления сельских поселений (за исключением работников по охране, 



 

обслуживанию административных зданий и водителей), муниципальных 

служащих, а также глав муниципальных образований по i-му сельскому 

поселению, в соответствии с формой отчета «Отчет о расходах и численности 

работников органов местного самоуправления» (Форма 14МО), утвержденной 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2017 № 259н 

«Об утверждении форм отчетов о расходах и численности работников 

федеральных государственных органов, государственных органов субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления», за год, 

предшествующий отчетному финансовому году (для 1-го этапа), за отчетный 

финансовый год (для 2-го этапа), человек; 

ЧОМСi – сумма предельной численности работников органов местного 

самоуправления сельских поселений (за исключением работников по охране, 

обслуживанию административных зданий и водителей), муниципальных 

служащих, а также глав муниципальных образований, установленная по i-му 

сельскому поселению, в соответствии с постановлением Совета администрации 

Красноярского края от 14.11.2006 № 348-п «О формировании прогноза расходов 

консолидированного бюджета Красноярского края на содержание органов 

местного самоуправления и муниципальных органов», ед.; 

МРОТТФГ – минимальный размер оплаты труда, установленный 

Федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты 

труда» (далее – Федеральный закон № 82-ФЗ) с 1 января 2024 года, рублей; 

МРОТОФГ – минимальный размер оплаты труда, установленный 

Федеральным законом № 82-ФЗ с 1 января 2023года, рублей; 

Рi – коэффициент, учитывающий районный коэффициент и процентную 

надбавку к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера  

и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими 

условиями; 

СВЗ – коэффициент, учитывающий выплату страховых взносов  

по обязательному социальному страхованию, в том числе взноса по страховым 

тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев  

на производстве и профессиональных заболеваний (1,302); 

m – количество месяцев 2024 года для соответствующего этапа 

предоставления средств. 

3. Главным распорядителем бюджетных средств, уполномоченным  

на распределение средств иного МБТ, является финансово-экономическое 

управление администрации Ирбейского района (далее - финансово-экономическое 

управление). 

Распределение иного МБТ утверждается решением Ирбейского районного 

Совета депутатов о районном бюджете на соответствующий финансовый год  

и плановый период (далее – решение о бюджете). 

Распределение иного МБТ, определенного в соответствии с абзацем 

третьим пункта 2 Порядка, осуществляется путем внесения изменений в решение 

о бюджете.  

4. Иные МБТ предоставляются при условии наличия муниципальных 

правовых актов органов местного самоуправления сельских поселений 



 

Ирбейского района об оплате труда: 

депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих 

иные муниципальные должности, муниципальных служащих, 

предусматривающих увеличение размера ежемесячного денежного поощрения  

в размере и на условиях, аналогичных предусмотренным нормативными 

правовыми актами Красноярского края для лиц, замещающих государственные 

должности Красноярского края, государственных гражданских служащих 

Красноярского края; 

работников органов местного самоуправления и муниципальных органов 

муниципальных образований, работников муниципальных учреждений, 

предусматривающих установление ежемесячной специальной краевой выплаты  

в размере и на условиях, аналогичных предусмотренным нормативными 

правовыми актами Красноярского края для работников краевых государственных 

учреждений. 

5. Органы местного самоуправления сельских поселений Ирбейского 

района нарочным отправлением представляют в финансово-экономическое 

управление копии муниципальных правовых актов, указанных в пункте 4 

Порядка, заверенные главой муниципального образования или уполномоченным 

им лицом. 

6. Финансово-экономическое управление в течение 5 рабочих дней  

со дня получения копий муниципальных правовых актов, указанных в пункте 4 

Порядка, осуществляет их проверку на соответствие условию предоставления 

иного МБТ, установленному в пункте 4 Порядка.  

В случае несоблюдения сельским поселением условия предоставления 

иного МБТ, установленного в пункте 4 Порядка, финансово-экономическое 

управление в течение 7 рабочих дней со дня получения копий муниципальных 

правовых актов направляет администрации сельского поселения посредством 

почтового отправления сопроводительное письмо с указанием оснований  

для возврата копий муниципальных правовых актов (далее – сопроводительное 

письмо). 

Администрация сельского поселения в течение 5 рабочих дней со дня 

получения от финансово-экономического управления сопроводительного письма 

вправе повторно направить в финансово-экономическое управление копии 

муниципальных правовых актов.  

7. Объем иного МБТ бюджету i-го сельского поселения в текущем 

финансовом году может быть изменен путем внесения изменений в решение  

о бюджете в случае: 

изменения среднесписочной численности работников муниципальных 

учреждений в отчетном финансовом году с учетом информации Росстата  

и сведений, предоставляемых в соответствии с пунктом 9 Порядка; 

изменения в текущем финансовом году минимального размера оплаты 

труда; 

несоблюдения муниципальным образованием условия предоставления 

иного МБТ, установленного пунктом 4 Порядка. 



 

8. Финансово-экономическое управление осуществляет перечисление 

иного МБТ бюджетам сельских поселений Ирбейского района в течение пяти 

рабочих дней со дня поступления дотации на частичную компенсацию расходов 

на повышение размеров оплаты труда работникам бюджетной сферы 

Красноярского края из краевого бюджета на счет местного бюджета 

муниципального образования Ирбейский район. 

9. Администрации сельских поселений представляют в финансово-

экономическое управление сведения о численности депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия 

на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, 

муниципальных служащих, работников органов местного самоуправления, 

работников муниципальных учреждений, и о размере начисленных  

и выплаченных сумм выплат в части повышения размеров оплаты труда 

работникам бюджетной сферы Красноярского края в 2024 году, (далее – сведения) 

по форме, установленной приказом министерства финансов Красноярского края 

от 22.01.2024 № 11. 

Сведения представляются на электронную почту по адресу  

finupr-irb@yandex.ru (в формате *.xls и *.pdf), ежемесячно не позднее 10 числа 

месяца, следующего за отчетным. 

10. Ответственность за достоверность представляемых сведений 

возлагается на администрации сельских поселений в соответствии с действующим 

законодательством. 


